
女大第2013－71号 

令和8年3月18日 

各大学（学部）、短期大学長 様 

各関係機関長        様 

 

群馬県立女子大学 

学長 塩澤寛樹 

（公印省略） 

 

教員の公募について（依頼） 

 

 拝啓 時下益々ご清栄のこととお慶び申し上げます。 

さて、このたび本学では下記の要領で文学部英米文化学科の教員を募集することになりました。つきましては、

貴学ならびに貴機関関係者の方々にご周知くださいますようお願い申し上げます。            敬具                  

 

 

記 

 

１ 担当科目     英語のコミュニケーション能力を養成する専門科目（「リスニング」、「スピーキング」、「ラ

イティング」、「リーディング」）、その他専門科目（「異文化理解」、「英語科教育法特講」

など）。通年週６～８コマ程度 

２ その他業務    会議・委員会等の出席、その他大学及び学部等に関する校務 

３ 職名・募集人員  准教授または講師１名 

４ 応募資格 

（１）学歴      博士の学位を有する方、またはこれに準ずる研究業績を有する方 

（２）研究分野    英語教育学、応用言語学、TESOL、TEFL、異文化コミュニケーション、その他関連分野 

（３）研究業績    著書・論文等５点以上（修士・博士論文を含む）で、過去３年以内に研究業績のある方 

（４）教育活動歴   日本の高等教育機関で、外国語として英語を１年以上教授した経験を持つ方 

（５）その他     英語を第一言語とする方、または第一言語と同じ水準での英語運用能力がある方 

（国籍は問わない） 

学内業務を遂行するにあたり十分な日本語運用能力がある方 

５ 採用予定年月日  2027年４月１日 

６ 提出書類 

（１）履歴書（所属学会等記載、写真貼付、学歴は中学校以前は記載不要） 

（２）研究業績一覧 

（３）主な研究論文または著書３点（コピー可。日本語以外で執筆された論文・著書には日本語による要旨を添付） 

（４）社会貢献等活動状況表（過去３年間） 

（５）構想する教育内容・方法等（Ａ４判１枚程度。日本語以外で執筆された場合は日本語訳を添付）  

（６）応募者の研究業績・人物について意見を伺える照会先として、１名の氏名、所属、連絡先（電話番号、メー

ルアドレス） 

（７）学位記の写しなど、学位の取得を証明する書類 



７ 応募締切日      2026年５月29日（金）（必着） 

８ 応募書類提出先     〒370－1193 群馬県佐波郡玉村町上之手1395－1 

群馬県立女子大学 学長 塩澤寛樹 宛 

応募書類一式は「書留」とし、封筒の表に「英米文化学科教員応募書類在中」と明記し

てください。 

９ 問い合わせ先    群馬県立女子大学 文学部 英米文化学科 木下耕介 

電子メール：eibunkoubo@mail.gpwu.ac.jp 

10 勤務条件等 

（１）講師として採用された場合は任期制が適用されます（５年任期、再任可）。また、任期中に准教授に昇任し

た場合は、任期制は適用されなくなります。 

本学の「任期付教員の任期、任用及び再任に関する規程」は次のURLをご覧ください。 

https://www.gpwu.ac.jp/guide/assets/95f8166d81d4b0949fa63e5e0baeda2e.pdf 

（２）本学教員の定年は満65歳です。 

（３）採用後は、本学の業務に差し支えのない地域に居住してください。 

11 その他 

（１）選考の過程で面接及び模擬授業をお願いする場合があります。その際は旅費等の支給はありませんのでご承

知おきください。 

（２）応募書類等は原則として返却しません。著書等の返却を希望される方は、「要返却」というラベルをそれら

に貼付し、さらに宛先を明記し切手を貼付した返送用封筒を同封してください。 

（３）応募書類の個人情報等につきましては、適切に管理し、教員採用のための選考以外に使用することはありま

せん。 

（４）本学のウェブサイトは、https://www.gpwu.ac.jp/です。 

 

https://www.gpwu.ac.jp/guide/assets/95f8166d81d4b0949fa63e5e0baeda2e.pdf


Faculty Position Announcement (English Education) 

 

Gunma Prefectural Women’s University is pleased to announce an opening for 

a faculty position as detailed below.  

 

1. Department 

Faculty of Literature, Department of English Language, British and 

American Cultures 

 

2. Courses to be Taught 

Specialized courses aimed at developing English communication skills: 

Listening, Speaking, Writing, Reading. 

 

Other specialized courses: Studies in Cross-Cultural Communication, A 

Communicative Approach to English Teaching, etc. 

 

Teaching Load 

Approximately 6 to 8 classes (periods) per week throughout the year. 

 

3. Other Duties 

Participation in meetings and committees, and other administrative duties 

related to the university and the faculty. 

 

4. Position Details 

One opening for an Associate Professor or a Lecturer. 

 

5. Qualifications 

 

Educational Background 

Ph.D., Ed.D. or equivalent research achievements. 

 

Field of Specialization 

English Education, Applied Linguistics, TESOL/TEFL, Intercultural 

Communication, or other related fields. 

 

Research Achievements 

At least five research publications (including Master’s/Doctoral 

dissertations), with evidence of research activity within the past three years. 



 

Teaching Experience 

At least one year of experience teaching English as a foreign language at a 

higher education institution in Japan. 

 

Language Proficiency 

Native or near-native proficiency in English (all nationalities are welcome). 

Sufficient Japanese proficiency to perform administrative and departmental 

duties. 

 

6. Expected Date of Appointment 

April 1, 2027. 

 

7. Required Documents 

(1) Curriculum Vitae including academic society memberships and a 

photograph (educational history prior to junior high school is not required). 

 

(2) List of Research Achievements. 

 

(3) Three major research publications or books (copies are acceptable. For 

works written in languages other than Japanese, please attach a summary 

in Japanese). 

 

(4) Record of social contribution and other activities (for the past three years). 

 

(5) Statement of teaching philosophy and proposed methods (approximately 

one A4-sized page. Please attach a Japanese translation if the text is written 

in a language other than Japanese). 

 

(6) References. 

Name, affiliation, and contact information (phone number and email 

address) of one individual who can provide an opinion on the applicant’s 

research and character. 

 

(7) Proof of Degree. 

A copy of the diploma or a certificate of degree completion. 

 

 



8. Application Deadline 

May 29, 2026 (must arrive by this date). 

 

9. Address for Submission 

Hiroki Shiozawa, President 

Gunma Prefectural Women’s University 

1395-1 Kaminote, Tamamura-machi, Sawa-gun, Gunma-ken 370-1193 

Japan 

 

Note: Please send the application package via registered mail (Kakitome) 

and write “英米文化学科教員応募書類在中” (Application Documents for 

Department of English Language, British and American Cultures Enclosed) 

in red ink on the front of the envelope. 

 

10. Contact Information 

Kosuke Kinoshita, Department of English Language, British and American 

Cultures 

Gunma Prefectural Women’s University 

e-mail: eibunkoubo@mail.gpwu.ac.jp 

 

11. Terms and Conditions of Employment 

 

Contract Type 

If hired as a Lecturer, a fixed-term contract will apply (5-year term, 

renewable). If promoted to Associate Professor during the term, the fixed-

term status will be removed. Please refer to the following URL for our 

“regulations concerning the term, appointment, and reappointment of fixed-

term faculty.” 

https://www.gpwu.ac.jp/guide/assets/95f8166d81d4b0949fa63e5e0baeda2e.pdf 

 

Retirement Age 

The mandatory retirement age is 65. 

 

Residency 

Upon appointment, the successful candidate must reside within an area that 

does not interfere with their duties at the university. 

 

https://www.gpwu.ac.jp/guide/assets/95f8166d81d4b0949fa63e5e0baeda2e.pdf


12. Miscellaneous 

 

Selection Process 

Interviews and demonstration lessons may be requested during the selection 

process. Please note that travel and other expenses will not be reimbursed. 

 

Return of Documents 

In principle, application documents will not be returned. If you wish to have 

your books or publications returned, please label them “Return Requested” 

and include a self-addressed, stamped envelope. 

 

Privacy Policy 

Personal information provided in the application documents will be managed 

appropriately and used solely for the purpose of faculty selection. 

 

University Website 

https://www.gpwu.ac.jp/ 

 

https://www.gpwu.ac.jp/

